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６．単独年調 
 

課税年度最終給与の支払いが終了した後に、年末調整のみを単独で行う事ができます。 

｢単独年調｣を行うには、あらかじめ契約が必要です。 

 

 
 

 

 
 

  

⑥　仮処理・

本処理実施

結果確認

①人事

⑤

チェックリスト②支給日登録

④外部取込

個人別属性

個人別金額

人事登録
支給日
登録

連携 入力作業 チェック 仮処理 本処理

ｃｖ ｃｖ

計算処理

③

会社単位処理

設定

ｃｖ

設定作業

人事基本情
報を登録し
ます。

給与支給日
を登録しま
す。

該当支給日
の基準日に
基づき人事
データを給
与に引継ぎ

ます。

引継いだ社
員データに
給与用デー
タの登録を
行います。

登録した
データの
チェックリス
トを作成し
登録内容を

確認しま
す。

登録した
データで給
与の仮処理
を実施し結
果を確認し

ます。

仮処理で問
題がなかっ
たら本処理
を行いま
す。

ＦＢデータ作成
等

還元
資料

≪単独年末調整時の注意点≫ 

 

単独年調処理の結果、還付（追徴）になった場合の支給手段を設定する事ができます。 

支給日登録画面にある支給手段にて「振込」または「お客様にて現金支給」を選択してください。「振込」を選択し

た場合には「還付額を単独振込」、「後続の給与処理等で合算支給」の何れかの振込方法を指定可能です。 

※現金支給および追徴対象者からの税額徴収はお客様にてご対応ください。 

 

１月給与等で調整する場合は、還付（追徴）対象者の該当の金額を「その他控除」等の変動控除欄に還付の場合マ

イナス、追徴の場合プラスで金額入力してください。 

※ 変動指定画面にある「所得税・調整(540)」は翌年の所得税累計に加算しますので、使用しないでください。 


